
 
 
 
 

 Jobbazar 

 
 
 
 
 

- match mellem mangfoldige talenter og virksomheder 

Oplever jeres arbejdsplads rekrutteringsudfordringer og mangel på arbejdskraft? 
Så tilmeld jer En by af talenters jobbazar, der har fokus på mangfoldige talenter og 
nyankome fra Ukraine. Vi tilbyder pladser til 30 københavnske virksomheder. 
 

Torsdag den 19. maj kl. 09.00-13.00 i Rådhushallen på Københavns Rådhus 
 
Deltagende virksomheder får mulighed for at 

• Møde og tiltrække potentielle medarbejdere 
• Få indblik i kandidaters kompetencer 
• Fortælle hvem I er og hvilke værdier, I arbejder efter 

 
Jobbazaren skal være med til at skabe stærke match mellem virksomheder og 
mangfoldige jobsøgende københavnere. Til bazaren kan virksomheder forvente 
at møde jobsøgende, der ønsker at udvide deres netværk og som søger job inden 
for følgende brancher: 

• Hotel og restaurant 
• Detail 
• Social- og sundhedsvæsen 
• Bygge og anlæg 
• Rengøring 
• Fragt og transport 

 
Jobbazaren er et samarbejde mellem En by af talenters konsortium: Foreningen 
Lige Adgang, Københavns Kommune og Als Research, Powerjobsøgerne og 
Jobindex. En by af talenter er en indsats der har til formål at fremme den etniske 
mangfoldighed på det københavnske arbejdsmarked.  
 
Virksomheder tilmelder sig på https://surveys.enalyzer.com?pid=dgid8g8c  
Tilmelding er gratis og foregår efter først til mølle-princippet. 
 
Ved spørgsmål kan Foreningen Lige Adgang kontaktes på sb@ligeadgang.dk. 

 
 
 

 
 

 


